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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Anexo 2

Lista de candidatos excluidos ao procedimento concursal DRH/AT/4/2021 para constituicdo de
reservas de recrutamento, com vista ao preenchimento de postos de trabalho na categoria e
carreira de assistente técnico, a afetar ao Centro Distrital de Beja, aberto através do Aviso (extrato)
n.° 23422/2021 publicado no Didrio da Republica, 2.2 Série, de 20 de dezembro de 2021 —
Referéncia DRH/AT/04/2021:

Carlos Manuel Pires Valente - a)

Cristina Manuela Martins Nunes Gaspar Pereira - a)
Maria Fernanda Pereira - b)

Silvia Catarina De Medeiros Andrade - a)

a) Nao cumpriu o requisito do n.° 5 do Aviso de abertura do procedimento concursal — ndo tem
relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, nem se encontra em
situagao de valorizacao profissional.

b) Nao cumpriu os requisitos das alineas c), d) e f) do ponto 10.3 do aviso de abertura - N&o
apresenta Declaragdo emitida pelo Servico a que o candidato pertence, devidamente
autenticada e atualizada, da qual conste a modalidade de relagéo juridica de emprego
publico que detém, a antiguidade na carreira e no exercicio de fungdes publicas, a
avaliagdo de desemprenho (quantitativa e qualitativa) nem a declaracdo da sua
inexisténcia, nem a indicagdo da posicdo remuneratéria de que é detentor; Ndo apresenta
declaracdo de contetido funcional emitida pelo servigo a que o candidato se encontra afeto,
devidamente autenticada e atualizada, da qual constem as atividades que se encontra a
exercer; Nao apresenta declaragéo sobre a protegdo de dados, para efeitos de tratamento
dos seus dados pessoais contidos no formulario de candidatura ac procedimento concursal
e no curriculum vitae, até ao termino do procedimento concursal, designadamente até a
publicagcdo, em Diario da Republica, da lista de ordenacéo final.

Nos termos do n°® 1 do artigo 22° e do n° 1 do artigo 10.° da Portaria n® 125-A/2019, de 30 de aburil,
alterada e republicada pela Portaria n.° 12-A/2021, de 11 de janeiro, e artigos 121.° e 122.° do
Codigo do Procedimento Administrativo, notificam-se os candidatos excluidos acima identificados
para se pronunciarem, no prazo de 10 dias Uteis a contar da notificacio da presente lista, sobre a
intencao de exclusio.

Os factos que considerem relevantes e adequados para efeito de reapreciagéo por parte do juri
deveréo ser apresentados através do preenchimento do Formulario para o exercicio do direito
de participacao dos interessados.

O Formulario para o exercicio do direito de participagdo dos interessados encontra-se disponivel
em www.seg-social.pt — area do Instituto e devera ser remetido para o endereco: ISS-DRH-
Procedimentos-Concursais@seg-social.pt, identificado em assunto com o “Aviso (extrato) n.°
23422/2021 - Referéncia DRH/AT/4/2021", devendo o seu envio ocorrer até ao termo do prazo
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fixado, findo o qual ndo sera o mesmo considerado.

O Juri
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